Zatgeznik do Uchwaly Nr XV/126/2020
Rady Gminy Komaréwka Podlaska
z dnia 31 sierpnia 2020 r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W KOMAROWCE PODLASKIEJ

Rozdzial 1. ;
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Komardéwee Podlaskiej, powolany na mocy uchwaly Nr
X1V/40/90 Gminnej Rady Narodowej w Komar6wee Podlaskiej z dunia 18 lutego 1990 roku dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz, U. 2z 2020 r. poz. 713);

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomoey spolecznej (Dz. U. z 2019 . poz. 1507);

3) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach pubficznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869, z pdzn. zm.);
4) ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosei (Dz. U. z 2020 r., poz. 568)

5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U, z 2019 r, poz, 1282);

6) rozporzadzenia Rady Ministréw zdnia 18 marca 2009r. wsprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz.U. z 2018 r, poz. 936, z p6Zzn. zm.),

7) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadezeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 111, z p6Zn. zm.);

8) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz. U. z 2020r. poz.266 z pdzn.
Znu.);

9 ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi
(Dz.U. 22019 r, poz.2277, z pdzn. zm.);

10) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatanin przemocy w rodzinie (Dz. U. 22020 r. poz. 218 ze zm.)

IT)ustawy zdnia 17 grudnia 1998r, o emeryturach irentach zFunduszu Ubezpieczenn Spolecznych
(Dz. U. z2020 r. poz. 53, z pézn. zm.);

12) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. 22020 r. poz. 808,
z pézn. zm.);
13) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasilkéw dla opiekundw (Dz. U. z 2020 r, poz. 1297);

14) ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy irodzin “Za zyciem” (Dz.U.z 2020 r. poz.
1329)

15) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U.z 2020 r. poz 1348 z p6zn, zm.);

16) ustawy z dnia 21 czerwea 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 2133 z pdzn. zm.);
17) ustawy z dnia [0 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz.U. z 2020 r. poz. 833 z p6in. zm.),

18) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychiczaego (Dz.U. z 2020 r. poz. 685);

19) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych
(Dz. U. z 2020 r. poz. 695);

20) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U, z 2018 r. poz. 1000);
21) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r, prawo zamdwien publicznych (Dz.U. 2 2019 r. poz. 1843 z pézn. zm.);

22) ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r.Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2020 r. poz. 256 z pdin.
zm),
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23) Uchwal Rady Gminy Komardwka Podlaska i Zarzadzer Wajta Gminy Komaréwka Podlaska;
24) innych aktéw prawnych dotyczacych jednostki organizacyjnej - jednostki budzetowej;
25) niniejszego statutu. '
§ 2. Ilekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o
1) Osrodku - rozumie sig przez to Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Komardwee Podlaskiej;

2) Kierowniku Osrodka - rozumie sig¢ przez to Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Komardwee
Podlaskiej;

3) Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Komaréwka Podlaska,;
4) Wojcie - rozumie sig przez to Wojta Gminy Komardwka Podlaska;
5) Radzie - rozumie sig¢ przez to Rade Gminy Komardwka Podlaska,

§ 3. 1. Oérodek stanowi samodzielng jednostke¢ organizacyjng Gminy uprawniong do wykonywania zada
wlasnych Gminy izadai zleconych na podstawie art. 9ust.] ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym.

2, Osrodek jest podmiotem prowadzacym Warsztat Terapii Zajgciowej w Kolembrodach.,

Organizacje oraz zakres dzialania Warsztatu Terapii Zajeciowej okresla Regulamin Organizacyjny
zatwierdzony przez Kierownika Osrodka,

3. Osrodek jest jednostka prowadzgca Klub Seniora w Komaréwee Podlaskiej.

Organizacje oraz zakres dzialania Warsztatu Terapii Zajeciowej okresla Regulamin Organizacyjny
zatwierdzony przez kierownika Osrodka.

§ 4. Obszar dzialania Osrodka obejmuje teren Gminy Komardwka Podlaska.
§ 5. Oérodek ma siedzibg w Komaréwee Podlaskiej przy ulicy Wojska Polskiego 13.

Rozdzial 2. ,
CELE I ZADANIA OSRODKA

§ 6. 1. Celem dzialania Osrodka jest rozpoznawanie izaspokajanie niezbednych potrzeb Zyciowych oséb
i rodzin wymagajgcych pomocy, organizowanie wynikajacych ztego rozpoznania zadan, atakze inspirowanie
dzialalnosci innych sit spolecznych, dzialajaeych w sferze pomocy spolecznej w celu doprowadzenia do zyciowego
usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

2. Rodzaj, forma irozmiar $wiadczen w zakresie pomocy spolecznej powinny byé odpowiednie do
okolicznosci uzasadniajgcych udzielenie pomocy.

3. W celu realizacji zadat Odrodek wspolpracuje z organami administracji rzadowej i samorzadowej, Gminng
Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, Kosciolem
Katolickim, innymi kosciolami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi,

§ 7. Do zadan Osrodka nalezy:
1. Sporzadzanie bilansu potrzeb, analiz i ocen stanu pomocy spolecznej na terenie Gminy,

2. Sporzgdzanie programéw ostonowych, zwiazanych m.in. z pomoca w wychodzeniu ze sfery ubdstwa,
bezdomnoéci, bezrobocia, uzaleznien.

3. Praca socjalna, rozumiana jako dzialalno$é zawodowa, skierowana na pomoc osobom irodzinom we
wzmochieniu Iub odzyskaniu zdolnodci do funkcjonowania w spoleczenstwie,

4, Pobudzanie spolecznej aktywnosci w zaspakajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych os6b i rodzin.
5. Poglebianie wiedzy mieszkaiicodw Gminy na temat profilaktyki uzaleznien.

6. Pozyskiwanie $rodkdéw finansowych i rzeczowych celem zwigkszenia zakresu $wiadczen udzielonych przez
Ofrodek.

7. Prowadzenie postgpowania i wyplacanic $wiadczei przewidzianych przepisami w zakresie zadai wiasnych
i zleconych.
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8. Poradnictwo specjalistyczne (w miarg posiadanych zasobéw ludzkich ).
9. Koordynowanie dzialaii w zakresie pomocy spolecznej poprzez wspéldzialanie z:
1) Wydzialem Polityki Spolecznej Lubelskiego Urzedu Wojewddzkiego w Lublinie;
2) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Radzyniu Podlaskim;
3) podmiotami leczniczymi;
4) organizacjami spolecznymi oraz stowarzyszeniami o charakterze charytatywnym i fundacjami;
5) Kosciolem Katolickim i innymi kosciolami oraz zwigzkami wyznaniowymi;
6) Powiatowym Urzedem Pracy w Radzyniu Podlaskim;
7) odrodkami profilaktyki uzalezniesi;
8) placéwkami odwiatowymi;
9) innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz pomocy spoleczne;j,
10. Rozwijanie nowych form pomocy spotecznej | samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

11. Realizacja zadaii okres$lonych w ustawie z dnia 9 czerwea 2011 1. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej z zakresu pracy z rodzing.

12. Wykonywanie  zadafi, wynikajacych zustawy o wychowaniu wtrzezwosci i przeciwdzialania
alkoholizmowi, ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii oraz ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,
w szczegdlnosei dotyczgcych pracy w Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Zespole
Interdyseyplinarnym ds, Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,

13. Zalatwianie indywidvalnych spraw z zakresu administracji publicznej, wtym do wydawania decyzji
administracyjnych i postanowieft w sprawach dodatku energetycznego, okreslonego w ustawie z dnia 10 kwietnia
1997 1. Prawo energetyczne.

14. Prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach dodatku mieszkaniowego,
o ktdrym mowa w ustawie z dnia 21 czerwea 2001 r, o dodatkach mieszkaniowych.

135. Realizacja zadain wynikajgeych z rzadowych programéw pomocy spolecznej oraz wspierania rodziny,
majgeych na celu ochrong poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.

Rozdzial 3. .
ORGANIZACJA I ZARZADZANIE OSRODKIEM

§8. 1. Oérodkiem kieruje Kierownik, ktéry reprezentuje Osrodek na zewnatrz i jest za niego odpowiedzialny.
2. W czasic nieobecnosci Kierownika jego obowigzki pelni osoba wyznaczona przez Kierownika,

3. Kierownika zatrudnia na podstawic umowy o prace i zwalnia Wajt, ktdry jest jednoczesnie jego shuzbowym
zwierzchnikiem,

4. Kierownik dziata jednoosobowo na podstawie petnomacnictw i upowaznien udzielanych przez Rade lub
Woita.

5. Kierownik posiada uprawnienia do wydawania zarzgdzen wewnetrznych regulujacych wszystkie istotne
sprawy zwigzane z zabezpieczeniem prawidlowej realizacji zadan Odrodka.

6. Kierownik sklada Radzie coroczne sprawozdanie zdzialalnosei Osrodka oraz przedstawia potrzeby
w zakresie pomocy spolecznej. A

7. Strukturg organizacyjna Odrodka ustala Kierownik Oérodka w drodze regulaminu organizacyjnego.

§ 9. 1. Nadz6r nad dzialalnoscia Osrodka w zakresie zadari wiasnych gminy sprawuje Rada Gminy | Wjt
Gminy.

2. Nadzor nad wykonywaniem zadan zleconych sprawuje Wojewoda Lubelski.

Rozdzial 4, )
MAJATEK 1 GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA

§ 10, Majatek Osrodka jest wiasnoscia Gminy.
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§ 11, Wyposazenie pomieszezefi nie stanowigce érodkow trwalych oraz wyposazenie pracownikéw w odziez
roboczg, ochronng, érodki czystosei i inne przedmioty Odrodek zakupuje ze rodkéw obrotowych do wysokoscei
okreslonej wplanic finansowym kierujge si¢ zasadami gospodarnosei, celowodci i efektywnosei ich

wykorzystywania.
§ 12. Likwidacj¢ §rodkéw trwalych, prowadzi si¢ na zasadach ogdinie obowigzujacych, a decyzjg o skresleniu
ich ze stanu podejmuje Kierownik Osrodka na wniosek Komisji Likwidacyjnej.

§ 13. 1. Gmina zapewnia §rodki na pomoc spoleczng i organizacjg Osrodka w zakresie zadan wiasnych.

2. Koszty zadafi zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez Osrodek pokrywane s3
z budzetu pafistwa. '

3. Osrodek moze byé takze finansowany z funduszu lokalnego gromadzonego od oséb fizycznych, osdb
prawnych i innych jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawnej.

4. Dzialalnosé uboczna lub czesé dziatalnodei podstawowej finansowana jest dochodami uzyskiwanymi z tych
dzialalnosci, gromadzonymi na wyodrgbnionym rachunku bankowym.

§ 14. 1. Obstuga finansowo-ksiggowa Osrodka prowadzona jest przez Gtéwnego Ksiggowego Osrodka.

2. Podstawg gospodarki finansowej Ofrodka jest plan finansowy, sporzadzany przez Kierownika Osrodka
w oparciu o budzet Gminy.

§ 15, 1. Oérodek prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg i pokrywa wydatki ze $rodkéw otrzymanych
z budzetu Gminy, a uzyskane dochody odprowadza do tego budzetu.

2. Odrodek rozlicza si¢ z dochodéw i wydatkéw na zasadach ustalonych dla jednostek budzetowych.

§ 16. Do skladania w imieniu Osrodka o$wiadczeih w zakresie jego praw i obowigzkéw finansowych oraz
innych zobowiazaii tego typu wymagane jest wspéldziatanie Kierownika Oérodka i Gléwnego Ksiggowego.

Rozdzial 5. .
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 17. Zmiany w statucie mogg byé dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania,

Id: WCOBR-DAWUU-PMJJS-NHMBM-SGDXA. Uchwalony Strona 4



